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Skjema: Attest fra arbeidsgiver -bokmal

Utarbeidet av: JYOK] Godkjent av: e\

Opplysninger om soker

Navn:

Fodselsnummer:

Stillingsprosent

Ansatt fra dato—til dato: .
[ timer per uke:

Fullt navn pa bedrift/arbeidsgiver:

Fullt navn og stilling til den som har
signert attesten: (arbeidsgiver)

Mobilnummer: E-post:

Veiledning:
o Ved flere arbeidsgivere, bruk ny attest

Dokumentert praksis, maks 10 poeng gis for:
e 1 poeng for hver sjette maned, tilsvarende 100 prosent stilling for relevant yrkeserfaring (jfr.
Fagskoleforskriften §15)
1 poeng for fullfart ferstegangstjeneste, uavhengig av varighet

Det gis ikke poeng for leeretid og yrkespraksis som inngar i grunnlaget for a ga opp til fag- eller
svenneprgve.

Yrkeserfaring som dokumenteres, ma ha vart i minimum 6 mnd, og i minimum 50% stilling for at
det skal kunne gi poeng.

Det gis ikke poeng for erfaring ervervet for fylte 18 ar.

Det gis ikke poeng for hayere utdanning og kurs, men yrkeserfaring basert pa denne kan vaere
poenggivende.

Unntak:
Sokere som har yrkeserfaring fra Brann- og redningsvesen i en liten stillingsprosent/engasjement, kan
ved & dokumentere dette, f& 1 poeng for erfaring fra 6 mnd — 5 ar, og 2 poeng fra 5-10 ar.

Sted: Dato: Underskrift arbeidsgiver:
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